
Rheinpfalz 1.8.2006

- H'MBURG, AHZ bietet auf Michelin-Gelände Ausbildungsverbund an

) Gerade einmal zwei fahre siad ver-
sangen, seit die AZH Ausbildungszeu'
irum Hombure GmbH auf dem Be-
triebsselände 

-der 
Michdin-Reifen-

werke- ihren Betrieb aufgeuommen
hat. Als eirziser Anbieter im Groß'
raurir Hombds bietet die AZH die
Mödichkeit dei Verbundausbilduog
fttr,-Fi.meo "t . Auch kleine Betriebe
haben hier Gelegenheit, kilLnftige Mit'
arbeiter auszubilden.

AZH-Geschäfisführer Norüert Sdiler:
..Viele Untenehmen können auf-
erund ihrei Große oder ihres Speziali-
iierunsserades die geforderten Ausbil-
dunesirfralte gar nilht mehr vollstän-
die t-ermitteln. Manche lirmen trauen
sic-h auch wegen fehlender Erfalrulg
oder mangelslines geschulten Ausbil'
ders die Äusbildunf von Fachkäiien
nicht zu, obwohl diese benötigt wer-
den." Vor diesem Hintergruad scheue
manche Betriebsleitung de! gestiege-
nen wirtschaftlichen, petsonellen, ol-
ganisatorischen md ieitlichen Auf-
ivand. der mit der betrieblichen Berufs'
ausbilduns verbunden ist.

Nachmichsprobleme seien somit ge-
radezu vorpr6grammiert. Mit iluen
Aneeboten hilft-die AZH Betrieben da-
beiidie scheu zu überwinden indem
sie einzelae vom Untemehmen nicht
zu bewerkstelligende Abschnitte über-
nirrunt, währenä der betriebliche Teil
der Ausbillung Sache des ieweiligen
Betriebs bleibt. ,,Darüber hinaus über-
nehmen wir aufVuasch die Bewelber'
auswalrl intlusive Auswalftest, Prü-
funesvorbeteitulg und den notwendi-
een-Papierkam", sag Seiler.- 

Wer-so ftit seine Dienstleistungen
wirbt, von dem erwarten Kooperatlons-
partner naturgemäß das richtige
Knowhow. Allein in iilngster Zeit eiul'
den bei der AZH rzs ooo Eulo fiir die
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Sanierune der Schulungsräume, die
Anschaffilng von PC'A.nlage4'nebst
oassender Säftware und füLr-Verbesse'
iungenim Maschinenbereich ausgege'
ben] Neue Flächen sollen noch dazu
kommen, damit die Ausbilduag insge-
samt erweitert werden kann. Zu der-
zeit aktuellen Ausbildungsgängen wie
Industriemechaniker, Zerspanurlgs-
mechaniker, Mechatroniker tmd Elek.
troniker werde sich dann untel ande-
rem der Vemackulgsmechaniker hin-
zu gesellen. 

-So 
etwäs spricht sich he'

rum. Bisweilen sogar über die saarlän'
dische Lardeserenze hinaus: So hat
die AZH mit döm Waldmohüer Unter-
nehmen CS Schmalmöbel iüngst den
ersten KooperationsPartner in Rhein'
land-Pfalz eewormen.

Es sind icht nw kleine und mittle-

re Fiimen, die ihre Auszubildenden
dem zehnköpfigen Team (Meister, So-
ziatoadasoee;, iehrk?ifte uld Verwal-
tunismiiarieiterinnen) der AZH an-
vertiauen sondem auch ,,rlie ganz Gro-
ßen" aus Hombürg, Neunkirchen und
Bexbach. Darurtei Ina, Michelin und
Karlsberg. Derzeit profitieren 95 jun-
ge Leute von der AzH-VerbundausbLl-
ärms. Neben der Berufsausbildung bie'
tet ÄZH auch im Bereich der verschie-
dene Konzepte der Weiterbildung an.

Ein Hinweis darauf, dass die AZH
Oualitätsarbeit leistet, ist die Auszeich-
nune des Ina-Azubis Ulrich Kocher als
landisbester Industriemechaailer im
Okober zooq -und die Tatsache, dass
auch öffentlich-rechdiche Träger wie
die Aree Saarpfalz der AZH iunge
Mensclien aavörtrauen. 1bj1


